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Szanowni Panstwo,

Dyrektor Centrum Ksztalcenia i Doskonalenia ,Eskulap” w Krotoszynie
serdecznie zaprasza do wzajemnej wspolpracy w dziedzinie rozwoju
zawodowego.

W przygotowanej przez nas ofercie znajda Panstwo zarowno szkolenia
podstawowe jak i specjalistyczne, ktore powstaly w odpowiedzi na Panstwa
szczegoOlne zapotrzebowanie oraz oczekiwania.

Dzieki wspolpracy z Panstwem sukcesywnie rozszerzamy nasza oferte
szkolen tak, by spetlniata Panstwa oczekiwania.

Oferujemy organizacje szkolen na indywidualne zlecenie instytuc;ji i
dostosowanych pod wzgledem tresci, terminu i miejsca realizacji.

Oferta skierowana jest dla pracownikow i kadry kierowniczej instytucji
pomocy spotecznej takich jak: Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie,
Domo6w Pomocy Spotecznych, Miejskich i Gminnych Osrodkow Pomocy
Spolecznej, Osrodkéw Pomocy Spolecznej, Srodowiskowych Domow
Samopomocy, Powiatowych Urzedow Pracy, Wydziatow Spraw Spolecznych

Urzedow Miasta oraz Ztobkow i Klubow dzieciecych.

Serdecznie zapraszam do naszego Centrum w Krotoszynie przy ul.
Mickiewicza 11. W okresie pandemii szkolenia realizujemy poprzez
platforme Microsoft Teams. Kazdy uczestnik szkolenia tworzone ma
wlasne konto lub konto instytucji.

Zycze Panstwu niewyczerpanych zasobow energii do podejmowania nowych

wyzwan oraz satysfakcji z osigganych sukcesow.

Wanda Kruszczynska
Dyrektor Centrum Ksztalcenia

i Doskonalenia ,Eskulap” w Krotoszynie



I. Zgloszenia uczestnikow:

Na stronie: http://centrumeskulap.eu w zakladce ZAPISY znajduja sie karta

zgloszenia Centrum Ksztalcenia i Doskonalenia ,Eskulap” z klauzula
obowiazku informacyjnego.
Uzupelniong karte wraz z dokumentami nalezy dostarczy¢ do Sekretariatu

Centrum.

Warunkiem realizacji kazdego kursu/szkolenia jest skompletowanie
odpowiedniej liczby uczestnikow.

W przypadku niewystarczajacej liczby zgloszen zastrzegamy sobie prawo
odwolania zaje¢ albo zmiany terminu. O zmianach uczestnik zostanie
powiadomiony poczta elektroniczng lub telefonicznie.

Wiecej szczegotow udzielamy pod numerem telefonu:

882-061-564/ 668-129-574 lub sekretariat@policealnaszkola.eu

II. Po ukonczeniu kursu/szkolenia:

Kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie lub certyfikat ukonczenia.

III. PlatnosSci:

Za udzial w kursie/szkoleniu uczestnicy indywidualni dokonuja przed
rozpoczeciem zaje¢ wptaty okreslonej w % kwoty danego kursu/szkolenia.
Wysokos¢ wplaty zalezna jest od formy kursu/szkolenia oraz liczby

uczestnikow. Kwoty ustala Dyrektor Centrum.

Wplaty mozna dokonac:

a)przelewem na konto Centrum Ksztatcenia i Doskonalenia ,Eskulap”

w Krotoszynie

IDEA BANK: 37 1950 0001 2006 0131 1846 0002

b)osobiscie w Sekretariacie Centrum



IV. Aby otrzymaé fakture niezbedne jest podanie wlasciwych danych

wskazanych w formularzu zgloszenia.

L.p. NAZWA ILOSC
GODZIN

1. Szkolenie dla opiekuna w zlobku lub klubie

dzieciecym 280h
2. Szkolenie dla opiekuna dziennego 160h
3. Szkolenie uzupelniajace dla opiekuna w

ztobku lub klubie dziecigcym 80h
4. Szkolenie uzupelniajace dla opiekuna

dziennego 40h
S Kurs opieki nad dzieckiem(niania) 32h
6. Opieka nad osobg chorg i niesamodzielng 40-80h
7. Opieka nad chorym w domu W

wybranych schorzeniach neurologicznych 32h
8. Masaz Shantala 10h

Kurs masazu klasycznego 80h
10. | Kurs masazu banka chinska 10h
11. | Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej 8h
12. | Sekretarka medyczna 32h
13. | Kurs pedagogiczny dla instruktorow 48h

praktycznej nauki zawodu
14. | Elementarny kurs jezyka migowego 32h
15. | Kurs jezyka migowego w opiece medycznej,

opiece spotecznej, administracji 30h
16. | Kurs jezyka niemieckiego w opiece medycznej, 60h

opiece spotecznej, administracji
17. | Kurs jezyka angielskiego w opiece medycznej, 60h

opiece spolecznej, administracji
18. | Zywienie i dietetyka 40-80h
19. | Zespot Aspergera (cechy autystyczne)-

diagnoza, terapia, modyfikacja zachowan 4h
20. | Autyzm diagnoza, terapia, modyfikacja

zachowan 4h




21. | Praca z osobami ze spektrum Autyzmu i

zespotem Aspergera 4h

22. | Zywienie 0s6b z Autyzmem i zespotem

Aspergera 4h

23. | Cukrzyca insulino zalezna u osob dorostych. 4h

24. | Profilaktyka chorob uktadu krazenia wsrod

0sob dorostych. 4h
25. | Terapia reki w terapii logopedycznej Sh
Stres i wypalenie zawodowe. Techniki radzenia
26. | sobie ze stresem 4h
27. | Trening kompetencji spotecznych 4h
28. | Metody pracy z osobami niepelnosprawnymi Sh

29. | Rola pracownika pierwszego kontaktu w
prawidlowym rozpoznawaniu potrzeb Sh

mieszkanca Domu Pomocy Spolecznej

30. | Fizjologia starzenia sie

jako podstawa do wyznaczania kierunkow Sh
opieki
31. | Terapia zajeciowa jako forma aktywizacji Sh

osoby starsze;j

32. | Jak zarzadzac¢ soba w czasie 4h

33. | Aktywne poszukiwanie pracy przez osoby 4h
niepelnosprawne

34. | Praca terapeutyczna z osobami z Autyzmem. 4h

Rewalidacja i rehabilitacja

35. | Terapia zaburzen psychicznych 4h
charakterystyczne u dzieci i mtodziezy

36. | Medyczne aspekty edukacji i rehabilitacji osob 4h
z niepelnosprawnoscia intelektualng

37. | Usprawnianie narzadéw artykulacyjnych 4h

38. | Diagnoza zaburzen psychosomatycznych 4h

Istnieje mozliwos¢ realizacji szkolenia o tematyce okreslonej
przez zamawiajacego, odpowiadajacej potrzebom i oczekiwaniom
konkretnej placowki.



